
Agenda medezeggenschapsraad Groen van Prinsterer 

Datum: 02-07-2025 om 19:30 uur 

 

Opening​
Heidi is bij de vergadering aanwezig om een vergadering mee te draaien. Zij zal 
Willeke vervangen tijdens haar verlof.  

Notulen 02-07-2025 en 17-09-2025  

Beide notulen worden vastgesteld. Van de notulen van de vergadering van 
17-09-2025 wordt geen verslag op de website gedeeld. Tijdens deze vergadering 
heeft de MR het plan voor de aanvraag subsidie basisvaardigheden goedgekeurd 
en heeft het ambitiegesprek plaatsgevonden. 

Actielijst (zie bijlage) (19.35 uur) Taak bijhouden tijdens vergadering 

Draagvlak MR, elk PMR lid is vertegenwoordigd in een groeikracht team.  Er wordt 
gekeken of de PMR-leden tijdens de groeikracht sessies iets over de MR kunnen 
delen. 

De PMR volgt het schooljaarplan, dit doet Willeke op dit moment alleen. De 
PMR-leden kijken later wie haar daarbij kan helpen. 

GMR  

Carla sluit als GMR-lid aan bij de vergadering. We voegen GMR  toe als vast punt op 
de agenda. Carla deelt dat de notulen van een vergadering pas worden gedeeld 
wanneer deze zijn vastgesteld. De secretaris van de MR en Carla gaan kijken of zij 
een aantal keren per jaar samen kunnen komen. Vanuit meerdere 
medezeggenschapsraden is de vraag gekomen voor een opzet voor een reglement 
en statuten. De verwachting is dat dit punt in december op de agenda zal staan. 

Activiteitenplan 

We bespreken het activiteitenplan. Het rooster van aftreden wordt besproken. In 
maart kijken we naar de samenstelling voor schooljaar 2026-2027. Een onderdeel uit 
het activiteitenplan is de jaarplanning. Deze nemen we samen door. Carla stelt voor 
om vaste contactmomenten af te spreken tussen de MR en de GMR. 

Bezetting MR 2025-2026. We zijn op dit moment compleet. Willeke gaat eind januari 
met zwangerschapsverlof. Zij zal dan worden vervangen door Heidi. Merel zou graag 
stoppen, maar zal dit schooljaar nog MR-lid zijn. Er wordt al gezocht naar iemand die 
haar kan opvolgen. Tot nu toe hebben wij daar nog geen reactie op gehad. 

Begroting OR  



Schooljaar 2024-2025 heeft 96% de ouderbijdrage betaald. We horen van 
verschillende ouders dat een eindverslag van de OR als fijn ervaren wordt. Dit 
schooljaar heeft al 90% de ouderbijdrage betaald.  

Beleid schoolreis 

Er is een concept kwaliteitskaart voor schoolreis gemaakt. Deze is volgens de MR nog 
niet concreet genoeg. We zouden graag verantwoording per bouw/leerjaar terug 
zien in de kwaliteitskaart. Martin zal dit terugkoppelen naar Marijke. 

Gedragsprotocol en escalatieladder 

De escalatieladder komt voort uit het gedragsprotocol. Deze ladder is nu alleen 
gedeeld met één groep. Mogelijk wordt dit schoolbreed gedeeld, wanneer dit 
thema begin 2026 op de agenda staat tijdens de groeikracht sessies. 

Carla is contactpersoon. Zij kan bemiddelen tussen ouders en directie wanneer 
nodig. Informatie is hierover te vinden in de schoolgids. Als ouders met zorgen komen 
over de gang van zaken in een groep o.i.d. kunnen wij als MR daar meestal niets 
mee. We kunnen deze ouders wel doorverwijzen naar de contactpersoon.  
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